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VIl Congreso de la Red Espafiola de Politica Social
Bilbao 2020

Guia para los/las coordinadores/as de Mesas de Trab  ajo

1. Aspectos generales

Las Sesiones de Trabajo del VIII Congreso de la REPS se articulan en catorce paneles temati-
cos que se subdividen a su vez en un total de 35 Mesas de Trabajo. Cada una de esas Mesas
de Trabajo estara coordinada por un maximo de cuatro personas y se desarrollara a lo largo de
un maximo de cinco sesiones, de 90 minutos cada una. Los horarios de las sesiones son los
siguientes:

e Sesion 1. Jueves 2 de julio. 9,00 a 10,30.
e Sesion 2. Jueves 2 de julio. 11,00 a 12,30.
e Sesion 3. Jueves 2 de julio. 15,30 a 17,00
e Sesion 4. Jueves 2 de julio. 17,00 a 18,30
* Sesion 5. Viernes 3 de julio. 9,00 a 11,00

Las Mesas de Trabajo podran articularse, si se considera necesario, en sesiones de trabajo
diferentes, en funcién de la tematica de las ponencias presentadas, a criterio de las personas
coordinadoras de cada Mesa.

Los coordinadores y coordinadoras de las mesas de trabajo se haran responsables de la re-
cepcion, evaluacion y seleccion de los resimenes dirigidos a sus respectivas Mesas. Cada
Mesa tendra un maximo de cuatro personas coordinadoras, independientemente del nimero de
ponencias o comunicaciones incluidas en la Mesa, o de su estructuracién en diversas sesiones.

Los coordinadores y coordinadoras moderaran las intervenciones y los debates que se origina-
rdn en sus respectivas sesiones de trabajo, fijando también el orden de presentacion de las
ponencias en cada una de las sesiones a disposicion y el tiempo dedicado a la presentacion de
cada ponencia.

Los coordinadores y coordinadoras de las Mesas no pueden presentar ponencias 0 comunica-
ciones en las Mesas que coordinan, mientras que si pueden hacerlo en otras Mesas.

Los coordinadores y coordinadoras de las Mesas podran acogerse a una cuota reducida de
inscripcién para el Congreso y contardan con un certificado de coordinacion de Mesa una vez
que se celebre el Congreso.

Para el desarrollo de todas sus funciones, los coordinadores y coordinadoras tendran a su dis-
posicion la asistencia de la secretaria del congreso.

2. Acceso a los abstracts propuestos
El acceso y consulta de los abstracts propuestos para cada Mesa de Trabajo se realizard a
través de la aplicacion informatica del Congreso. Para ello, el proceso a seguir es el siguiente:

- Cada una de las personas coordinadoras de la Mesa debe darse de alta como usua-
rio/a en la plataforma y validar su direccién de email.
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- Cada una de las personas coordinadoras de Mesa ha de ser dada de alta por la Secre-
taria Técnica del Congreso como presidente o presidenta de la Mesa de Trabajo cuya
coordinaciéon asume.

- Una vez dada de alta como presidente o presidenta de esa Mesa, e iniciada la sesion
de la aplicacion mediante el login personal, cada una de las personas coordinadoras de
la Mesa pueden acceder a la aplicacién para consultar las propuestas recibidas, des-
cargarlas o imprimirlas.

- El plazo de recepcion de las propuestas de abstracts comenzara el 18 de noviembre, y
finalizara el 31 de enero de 2020.

3. Proceso de revision y comunicacion a los autores y autoras de las propuestas

A partir del cierre del plazo de recepcion de propuestas de abstract, el 31 de enero, los coordi-
nadores y coordinadoras de las Mesas dispondran de 15 dias (hasta el 15 de febrero) para
evaluar las propuestas recibidas y notificar a los autores y autoras el resultado de la revision.
Ademas, los coordinadores/as deberan informar a la Secretaria Técnica del resultado de la
revision.

Los coordinadores y coordinadoras evaluaran los resumenes recibidos utilizando tres opciones:

« Resumen aceptado como “Ponencia” (contribucion distribuida entre las personas parti-
cipantes en la Mesa, con presentacion oral en la sesion de trabajo).

« Resumen aceptado como “Comunicacién” (contribucion distribuida entre las personas
participantes en la Mesa, sin presentacion oral en la sesién de trabajo).

« Resumen no-aceptado. En este Ultimo caso se debera justificar por qué se rechaza.

La comunicacion del resultado de la evaluacion a los autores y autoras de las propuestas se
realizara directamente por parte de las personas coordinadoras de cada mesa a los autores y
autoras, por correo electrénico. La notificacion se realizara antes del dia 15 de febrero de 2020.

En el caso de producirse bajas, las comunicaciones podran pasar a ser ponencias.

4. Asignacién de aulas y sesiones

Las decisiones finales sobre el nUmero total de sesiones por Mesa de Trabajo estaran a cargo
del Comité Organizador del Congreso, en funcién del nimero de ponencias finalmente acepta-
das en cada Mesa. El Comité Organizador se reserva la facultad de asignar el horario de reali-
zacion de las sesiones de cada Mesa, asi como de asignar el aula en las que se realizaran.

Una vez concluida la seleccion, los/as coordinadores/as de los paneles junto al Comité organi-
zador, supervisaran los plazos fijados para la entrega de los trabajos completos que se publica-
ran en las actas oficiales del congreso, después de su celebracion.



